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Bienvenue

Découvrez holson, l'entreprise qui 
redéfinit la gestion de flottes 
automobiles et la mobilité 
d'entreprise à l'ère de la transition 
énergétique. 

Dans un monde où la durabilité et 
l'efficacité sont plus que des mots à la 
mode, holson se positionne comme 
un acteur clé pour aider les 
entreprises à minimiser leur impact 
environnemental tout en maximisant 
leur compétitivité.

Ce dossier de presse  dévoile la vision, 
les solutions et l'impact de holson. 
Vous y trouverez des informations sur 
les innovations de l'entreprise, 
conçues pour accompagner ses 
clients dans leur quête de durabilité 
et d'efficacité opérationnelle.

Face à des défis sans précédent en 
matière de coûts, de conformité et de 
satisfaction client, holson apporte des 
réponses concrètes. L'entreprise allie 
expertise en conseil, gestion de flottes 
et technologies de pointe pour 
façonner un avenir où la mobilité 

d'entreprise rime avec responsabilité 
environnementale.

La transition énergétique n'est pas 
seulement un défi à relever pour 
holson ; c'est une opportunité pour 
les entreprises de repenser leur 
mobilité. holson est fier de catalyser 
cette transformation, en guidant ses 
clients vers des pratiques plus vertes 
sans compromettre la performance 
opérationnelle des entreprises.

Nous vous invitons à explorer ce 
dossier pour en savoir plus sur 
l'équipe holson et comment, 
ensemble, nous pouvons contribuer à 
un avenir plus vert et plus efficace.
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Avec plus de 150 entreprises 
accompagnées sur la transition 
énergétique, de quelques 
dizaines à plusieurs milliers de 
véhicules,  nous mettons à 
disposition une expérience 
unique sur le marché et 
proposons des solutions 
efficaces et éprouvées.

Stéphane Montagnon
Directeur du Pôle Conseil

Philippe Ambon
Directeur du Developpement

Chaque nouveau client est pour 
nous une occasion de conjuguer 
nos expertises et convictions et 
l’accompagner dans sa transition 
vers des mobilités moins 
carbonées aussi bien que sa 
gestion au quotidien.
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Sarah Foucambert
Directrice du Pôle Fleet Management

La gestion des flottes qui nous sont 
confiées en externalisation nous 
donne l’occasion de mettre au 
service des conducteurs et des 
clients notre expertise, nos outils et 
notre accompagnement dans la 
conduite du changement.



holson, c’est…

…Un ADN construit autour de l’innovation

Depuis notre création, holson a embrassé l'innovation comme principe 
directeur. Nous croyons fermement que la gestion de flottes doit évoluer 
avec le temps, en adoptant des pratiques plus durables et en intégrant 
les dernières avancées technologiques. L’entreprise a été fondée sur 
cette vision audacieuse qui continue à guider toutes ses actions 
aujourd'hui.

…Un leadership dans un secteur en évolution constante

Dans un paysage en mutation, holson se distingue par sa capacité à 
anticiper les évolutions et accompagner le changement. L'entreprise a 
su décoder les défis réglementaires, technologiques et 
environnementaux auxquels les entreprises sont confrontées, ce qui lui a 
valu une position de leader dans le secteur de la gestion de flottes et de 
la mobilité d'entreprise.

…Un engagement envers la transition énergétique

holson ne se contente pas de gérer des flottes ; l'entreprise est un acteur 
engagé dans la transition énergétique. Convaincue que chaque 
entreprise peut réduire son empreinte écologique tout en optimisant ses 
opérations, holson développe des solutions sur mesure pour 
accompagner ses clients dans cette voie.

…Une vision pour un avenir durable

Pour holson, la mobilité d'entreprise doit rimer avec durabilité et 
efficacité. L'entreprise aspire à un futur dans lequel ses clients 
s’engagent activement sur des voies plus vertueuses pour 
l'environnement.
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Notre histoire
De l’idée à l’impact : comment holson 
s’est engagé dans la transition 
énergétique

holson est né en octobre 2016 d’un 
constat : les entreprises n’étaient pas 
prêtes face au mur que représente la 
transition énergétique des flottes.

Depuis ce moment fondateur, cette 
aventure a été marquée par une 
détermination sans faille à accompagner 
les entreprises dans leur transition 
énergétique tout en maîtrisant leurs 
coûts. holson a compris que la clé 
résidait dans le développement 
d'expertises approfondies en conseil, en 
formation et en gestion de flottes.

L’Expertise comme fondation

holson a rapidement compris que la 
transition énergétique n'était pas 
simplement une obligation 
réglementaire, mais une opportunité 
pour les entreprises de réinventer leur 
mobilité, leur marque employeur et de 
renforcer leur compétitivité. C'est ainsi 
que l’entreprise a commencé à 
développer une expertise en conseil, en 
travaillant étroitement avec des clients 
pour concevoir des stratégies sur 
mesure qui répondaient à leurs besoins 
uniques.

La Formation au cœur de la 
transformation

La transformation des organisations ne 
peut se faire que par la conduite du 
changement et par des personnes 
expertes. C'est pourquoi l’entreprise a 
investi dans le développement de 
programmes de formation pour aider les 
organisations à acquérir les 
compétences nécessaires pour naviguer 
dans cette nouvelle ère de mobilité 
durable. 

La Gestion de flottes comme levier de 
changement

En parallèle, holson a développé une 
expertise solide en gestion de flottes, 
comprenant que la gestion efficace des 
véhicules était au cœur de toute 
transition réussie. Son approche intègre 
des solutions technologiques pour 
digitaliser dès que possible la gestion 
des flottes de ses clients, réduire les 
coûts opérationnels et minimiser leur 
impact environnemental.

Ainsi, depuis sa création, holson a 
parcouru un chemin remarquable, 
passant de la simple idée à un acteur 
majeur de la transition énergétique des 
flottes automobiles.
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La Certification B Corp™ : plus qu'un Label

La certification B Corp™ est bien plus qu'un simple label. C'est une vision audacieuse qui 
appelle les entreprises à évaluer leur impact sur la société et l'environnement. Elle incarne 
l'idée que les entreprises peuvent et doivent être une force du bien, en équilibrant les 
objectifs financiers avec la poursuite d'un impact social et environnemental positif.

Chez holson, nous avons embrassé cette vision avec passion et détermination. Notre 
certification B Corp™ est un témoignage de notre engagement continu envers des 
pratiques commerciales responsables et durables, et elle renforce notre résolution de 
contribuer à façonner un avenir plus respectueux de la planète et de ses habitants.

L’entreprise holson fait partie du mouvement 

B CorpTM, s’engageant pour une économie 

plus inclusive, équitable et régénérative

En 2022, holson a franchi une étape majeure en 

obtenant la certification B Corp™. Cette 

certification complexe et longue à mettre en 

œuvre souligne toute la résolution de holson à 

s’engager dans une autre manière de faire et à 

promouvoir une société plus vertueuse.

Plus qu'une certification, une philosophie

La certification B Corp™ n'est pas seulement 

un label pour holson ; elle incarne 

l'engagement profond de l'entreprise en faveur 

de la durabilité, de l'éthique et de la 

transparence. Elle valide également l'impact 

positif de holson sur la transition énergétique 

des flottes de ses clients, ainsi que son 

engagement envers ses équipes, ses 

partenaires, ses fournisseurs et 

l’environnement.

Un acteur global dans un mouvement 

international

En rejoignant les rangs des plus de 5 800 

entreprises certifiées B Corp™ à travers le 

monde, dont plus de 250 en France, holson 

renforce son rôle en tant que leader dans la 

mobilité durable et élargit son impact bien au-

delà des frontières nationales.

Nos actions

•      Engagement Sociétal : 
Recrutement  en CDI en France, 
contrats de reconversion, accord 
d'intéressement et droit à la 
déconnexion assuré.

•      Responsabilité Environnementale : 
Empreinte carbone annuelle de 79 
tonnes de CO², avec des efforts 
continus pour la réduction de notre 
impact.

•      Mobilité Durable : Forfait mobilité 
durable de 500€ pour encourager les 
transports à faible émission de 
carbone.

•      Support au Télétravail : Pack at 
Work pour faciliter le télétravail avec 
des équipements bureautiques fournis.

Notre ambition B CorpTM

CO
²

Retrouvez notre empreinte B Corp 
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Notre vision

Redéfinir la mobilité d’entreprise pour un avenir 
durable

holson vise à transformer la mobilité d'entreprise 
en intégrant durabilité, technologies innovantes et 
responsabilité environnementale dans la stratégie 
globale des entreprises. Pour holson, la gestion de 
flottes ne se limite pas à l'efficacité opérationnelle ; 
elle est un levier puissant pour réduire l'empreinte 
carbone des entreprises.

L’impératif de la transition énergétique

Conscient de l'urgence de la transition 
énergétique, holson accompagne ses clients dans 
l'adoption de véhicules à faibles émissions et 
promeut des pratiques d'éco-conduite 
responsables. L'entreprise va au-delà en 
encourageant des mobilités alternatives comme le 
covoiturage, les vélos de fonction et les forfaits 
mobilité durable ou le crédit mobilité.

Un catalyseur de changement

holson se positionne comme un catalyseur de 
changement dans le secteur, partageant ses 
meilleures pratiques, promouvant la certification 
de pratiques durables et collaborant avec d'autres 
acteurs engagés pour un avenir où la mobilité 
d'entreprise est synonyme de responsabilité, 
d'efficacité et de succès.
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Nos chiffres

Véhicules 
audités

Véhicules en 
gestion

D’économies 
réalisées

Collaborateurs

De chiffre 
d’affaires

Sites



Des solutions complètes pour 
une gestion de flottes efficace 
et durable
Quatre piliers d’expertise

holson propose une gamme complète 
de services couvrant quatre domaines 
clés : la gestion externalisée de flottes 
(Fleet Management), le conseil, les 
solutions logicielles et la formation. 
Chaque domaine est conçu pour 
répondre aux défis spécifiques de la 
gestion de flottes et de la transition 
énergétique.

Un objectif double

L'ambition de holson est double : 
efficacité opérationnelle et durabilité 
environnementale. L'entreprise vise à 
aider ses clients à naviguer avec succès 
à travers les complexités de la gestion 
de flottes tout en adoptant des 
pratiques plus respectueuses de 
l'environnement.

Fleet Management

Externalisation de toutes les 
opérations qui concernent le parc, 
pour gagner du temps, optimiser 
les coûts et offrir un service de 
qualité aux conducteurs.

Logiciel

Solution logicielle en mode SaaS 
pour gérer de manière optimisée 
les flottes.

Conseil

Optimisation des coûts, réduction 
de l’empreinte carbone et 
amélioration de l'attractivité de la 
Car Policy ou de la politique 
mobilité.

Formation

Mise à niveau des compétences 
de gestionnaire de flottes : 
fiscalité, normes, nouvelles 
attentes des collaborateurs, 
électrification des parcs, nouvelles 
mobilités…
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Plus qu’un partenaire, 
un facilitateur…
holson offre deux outils essentiels pour  
accompagner les entreprises dans la 
gestion de leurs flottes et leur 
transition énergétique :

Simulateur d'Empreinte Carbone : ce 
simulateur évalue l'impact carbone à la 
route d’un véhicule selon son énergie 
en prenant en compte divers 
paramètres pour des décisions plus 
durables.

Simulateur de Hausse du Loyer 
Financier : ce simulateur permet 
d’analyser en détail les facteurs de 

coûts liés au financement des 
véhicules de flotte, permettant 
d’identifier les leviers et leur impact.

Ces outils ne sont pas réservés aux 
clients de holson ; ils sont mis à 
disposition gratuitement de toutes les 
entreprises. Ils incarnent la volonté de 
holson de jouer un rôle actif dans la 
transformation de la mobilité 
d'entreprise, bien au-delà de ses 
services contractuels.

Le simulateur CO2 permet de faire prendre 

conscience de manière visuelle de l’impact 

du choix d’une énergie par rapport à une 

autre. Il a été construit pour rendre visible 

des éléments intangibles et  ainsi aider  les 

entreprises à une prise de décision vers des 

solutions plus vertueuses. Chez holson, nous 

ne nous contentons pas de parler de 

transition énergétique, nous donnons à 

chacun les moyens de la réaliser.

Rendez-vous sur www.holson.fr 

pour tester gratuitement les 

simulateurs.

Philippe Ambon
Directeur du Developpement 11
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Contact Presse

La Touche en Plus 
Noémie Ferrari
noemie@latoucheenplus.com  – 07 73 32 39 90 

holson

www.holson.fr

Tour Franklin, 100 Terr. Boieldieu 

92800 Puteaux
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